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`ေလစိမ္းေတြ တုိက္ေနၿပီ Aိမ္ထဲ၀င္ေတာ့` ဆိုတဲ့ Aသံတခုရဲ႕ Aဆုံးမွာ Aိမ္ထဲ ေျပး၀င္သြားတ့ဲ သုံးႏွစ္Aရြယ္ ကေလး 

ငယ္ရဲ႕`ေလ`ဆုိတာကုိ ျမင္တဲ့ Aျမင္။ 

 

`သမီးေလးAတြက္ ေလပူေဖာင္း`ဆုိတဲ့ Aသံတခုရဲ႕ Aဆံုးမွာ လက္ထဲ ေရာက္လာတဲ့ ေလပူေဖာင္းေလး နိမ့္တုံ ျမင့္တံု 

ျဖစ္ေနတာကုိ ၾကည့္ၿပီး ေပ်ာ္ေနတဲ့ ငါးႏွစ္Aရြယ္ ကေလးငယ္ရဲ႕ `ေလ`ဆိုတာကို ျမင္တဲ့ Aျမင။္ 

 

ေက်ာက္သင္ပုန္းေပၚက ေလထု သိပ္သည္းဆနဲ႔ ေလဖိAားဆိုင္ရာ ေဖာ္ျမဴလာေတြကို လုိက္လံ မွတ္သားေနတဲ့ Aသက္ 

ဆယ့္ေလးႏွစ္Aရြယ္ ေက်ာင္းသူ တေယာက္ရဲ႕ `ေလ`ဆုိတာကို ျမင္တဲ့ Aျမင္။ 

 

ေလထုစြမ္းAင္ ထုတ္လုပ္ေရး စီမံကိန္း လုပ္ငန္းခြင္ထဲက wind turbine ေတြ Aနီးမွာ ရပ္ေနတဲ့ Aင္ဂ်င္နီယာ တေယာက္ 

ရဲ႕ `ေလ`ဆုိတာကုိ ျမင္တဲ့ Aျမင္။ 

 

ေလထုစြမ္းAင္နဲ႔ သက္ဆိုင္တဲ့ ေဘာဂေဗဒ ေလ့လာ ဆန္းစစ္ခ်က္ေတြကို တကၠသိုလ္ ရံုးခန္းထဲမွာ ငုတ္တုပ္ထိုင္ လုပ္ေန 

တဲ့ ပညာရွင္တေယာက္ရဲ႕ `ေလ`ဆုိတာကုိ ျမင္တဲ့ Aျမင္။ 

 

Aႏုျမဴစြမ္းAင္န႔ဲ ေလထုစြမ္းAင္ဆိုင္ရာ မူ၀ါဒ ပရုိပိုဆာေတြကိုင္ရင္း ျငင္းခုန္ေဆြးေႏြးေနၾကတ့ဲ ပါလီမန္ထဲက Aမတ္မင္း 

ေတြရဲ႕ `ေလ`ဆုိတာကို ျမင္တဲ့ Aျမင္။ 

 

`ပူလိုက္တာကြာ ေလေAးေAးေလးတုိက္ရင္ ေကာင္းမွာပဲ`ဆိုတဲ့ Aပူပိုင္းေဒသက လူတေယာက္ရဲ႕ `ေလ`ဆုိတာကို 

ျမင္တဲ့ Aျမင္။ 

 

`ေလေတြကလဲ တိုက္လိုက္တာဟယ္။ သစ္ပင္ေတြလဲရင္ေတာ့ ဒုကၡပါပဲ`ဆိုတဲ့ ေလတိုက္ႏွဳန္း ျမင့္မားရာ ေဒသက လူတ 

ေယာက္ရဲ႕ `ေလ`ဆုိတာကုိ ျမင္တဲ့ Aျမင္။ 

 

ေလေပါက္မပါတ့ဲ Aလုံပိတ္ကားထဲမွာ ပိတ္မိေနတ့ဲ လူတေယာက္ရဲ႕ `ေလ`ဆုိတာကို ေမွ်ာ္လင့္ေတာင့္တမွဳ ။ 

 

ေလမုန္တိုင္းဒဏ္ကို AလူးAလဲ ခံေနရတဲ့ လူတေယာက္ရဲ႕ `ေလ`တုိက္ႏွဳန္းေတြ ေလ်ာ့နည္းေစလိုမွဳ။ 

 

တကယ္ေတာ့ လူတိုင္း၊ လူတိုင္းမွာ Aသက္Aရြယ္Aရ၊ ပညာAရည္Aခ်င္းAရ၊ AေတြးAေခၚ Aဆင့္Aတန္းAရ၊ ရွဳျမင္ 

တဲ့ ရွဳေထာင့္ မ်ိဳးစုံAရ မတူညီတဲ့ Aျမင္ေတြ ဆုိတာ ရွိၾကစၿမဲပါ။ 
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ေလာကႀကီးဆိုတာ မတူညီတဲ့Aျမင္၊ မတူညီတဲ့ AေတြးAေခၚ၊ မတူညီတဲ့ လိုAင္ဆႏၵ၊ မတူညီတဲ့ Aသက္Aရြယ္၊ မတူညီ 

တဲ့ ပညာAဆင့္Aတန္း၊ မတူညီတဲ့ Aသက္ေမြး၀မ္းေက်ာင္း Aစရိွတဲ့ မတူညီ ကြဲျပားမွဳေတြနဲ႔ ဖြဲ႕စည္းတည္ေဆာက္ 

ထားတာပါ။ 

 

ဒီလို ကြဲျပားမွဳေတြ Aၾကားမွာ `ငါနဲ႔မတူ၊ ငါ႔ရန္သူ`ဆိုတဲ့ စကားပုံကို လက္စြဲၿပီး ကုိယ္ေတြးသလုိ မေတြးရင္ ေတြ႕သမွ် လူနဲ႔ 

ျငင္းခုန္၊ ကိုယ့္Aျမင္နဲ႔ ထပ္တူ မက်သူေတြကို စြပ္စြဲရန္ေတြ႕၊ တဘက္လူေတြရဲ႕ ကုိယ္ေရးကိုယ္တာေတြကို Aပုပ္ခ်ရင္း ေ၀ 

ေလေလနဲ႔ Aခ်ိန္ မျဖဳန္းသင့္ၾကပါ။ ဆုိလိုရင္းနဲ႔ စိတ္ထားAရင္းခံကို မျမင္ပဲ ငါေထာက္ခံတဲ့ ကိစၥကို သူမေထာက္ခံတာနဲ႔၊ 

ငါမေထာက္ခံတဲ့ ကိစၥကို သူေထာက္ခံတာနဲ႔ ပုဂိၢဳလ္ေရးAရ ဆဲဆို စြပ္စြဲ ပုတ္ခတ္မယ္ဆိုတဲ့ စိတ္ဓာတ္မ်ိဳးေတြဟာ လူ႔Aဖြဲ႕ 

Aစည္း ရွင္သန္ ရပ္တည္မွဳမွာ Aဓိကက်တဲ့ `မတူညီမွဳေတြ Aၾကားမွာ Aတူတကြ ယွU္တြဲေနထုိင္မွဳ` ကုိ ထိခိုက္ေစပါ 

တယ္။  

 

လူ႔Aဖြဲ႕Aစည္းတခုရဲ႕ ျမင့္မား တုိးတက္မွဳကို ေႏွာင့္ေႏွး ထိခိုက္ေစတ့ဲ ေနာက္ထပ္ AေတြးAေခၚ တခုကေတာ့ လက္ေတြ႕ 

လုပ္ငန္းတာ၀န္ ထမ္းေဆာင္ေနသူမ်ားရဲ႕ သေဘာတရားေရးရာ ေလ့လာသူမ်ားကုိ Aဆုိးျမင္AေတြးAေခၚပဲ ျဖစ္ပါတယ္။ 

သေဘာတရားေတြ၊ သီAိုရီေတြဆိုတာကလဲ ေလ့လာသူေတြက ထင္ရာျမင္ရာ ေတြးျပီး ေရးခ်င္ရာ ေရးေနၾကတာ မဟုတ္ 

ပါ။ ေလ့လာ သုေတသနျပဳၿပီးမွ ေရးသားၾကတာ ျဖစ္ပါတယ္။ Aဲဒီမွာမွ AေတြးAေခၚAရ၊ Aျမင္Aရ၊ ေျပာင္းလဲမွဳ Aေျခ 

AေနေတြAရ မတူညီတဲ့ ရွဳေထာင့္ေတြေပၚ မူတည္ၿပီး ေဖာက္ထြက္ေတြးေတာရင္း သေဘာတရား Aသစ္ေတြပါ ထပ္မံ 

ေပါက္ဖြားလာတာေတြလဲ ရွိတတ္ပါတယ္။ ကမၻာ့သမိုင္းသစ္ကို ေသြးနဲ႔ ေရးထားခဲ့တဲ့ Aရင္းရွင္ ေတာ္လွန္ေရးႀကီးရဲ႕ Aျမဳ 

ေတဟာ လန္ဒန္မွာ စာေတြထိုင္ဖတ္၊ ထိုင္ေရးေနခဲ့တဲ့ Karl Marx ရဲ႕ ကြန္ျမဴနစ္ ေၾကညာစာတမ္းနဲ႔ Aရင္းက်မ္းေၾကာင့္လို႔ 

ဆိုရင္ ဘယ္သူမွ မျငင္းႏုိင္ပါဘူး။ ဒီလိုပါပဲ။ လီနင္ဆိုတဲ့ ေတာ္လွန္ေရးေခါင္းေဆာင္ ရွိရံုနဲ႔လဲ ေတာ္လွန္ေရးႀကီးဟာ ၿပီးျပည့္ 

စံုခဲ့တာ မဟုတ္ပါဘူး။ လူထုရဲ႕ စိတ္ႏွလံုးကို ႏွိဳးဆြေပးႏိုင္မယ့္ စာေရးဆရာ ေဂၚကီကလဲ သူ႔ေနရာနဲ႔သူ တာ၀န္ေက်ခ့ဲတာ 

ျဖစ္ပါတယ္။ Karl Marx တို႔၊ ေဂၚကီတို႔ကလဲ ေတာ္လွန္ေရး ေခါင္းေဆာင္ေနရာကို မေတာင္းဆိုခဲ့သလို လီနင္ကလဲ မဆီမ 

ဆိုင္ Karl Marx ကုိ လက္ေတြ႕မပါတ့ဲ သေဘာတရားေရးသမားႀကီးလို႔ ေျပာေနခဲ့တာ မဟုတ္ပါဘူး။ သေဘာတရားထဲက 

သူလိုAပ္မယ္ထင္တဲ့ လက္ေတြ႕လုပ္ငန္းစU္ေတြကို သူ႔ဘာသာသူ ေရြးခ်ယ္ထုတ္ႏွဳတ္ၿပီး ခ်မွတ္သြားခ့ဲပါတယ္။ ကုိယ္လုပ္ 

ႏိုင္တာ ကုိယ္လုပ္ခဲ့ၾကတာပါပဲ။  

 

ဘယ္လိုပဲ ျဖစ္ျဖစ္ သေဘာတရားမပါတဲ့ လက္ေတြ႕နဲ႔ လက္ေတြ႕မပါတ့ဲ သေဘာတရားႏွစ္မ်ိဳးစလုံးဟာ ေAာင္ပြဲနဲ႔ လြဲတတ္ 

တယ္ ဆုိတာကေတာ့ AေသAခ်ာပါပဲ။  

 

ဒါေၾကာင့္ သေဘာတရားနဲ႔ လက္ေတြ႕ကုိ စနစ္တက် ေပါင္းစပ္ဖို႔ လိုAပ္လွပါတယ္။ ဒီေနရာမွာလဲ သေဘာတရားတုိင္းဟာ 

လက္ေတြ႕နဲ႔ နီးစပ္ခ်င္မွ နီးစပ္မွာပါ။ Aခ်ိန္ကာလ၊ ေနရာေဒသနဲ႕ မကုိက္ညီတာေတြလဲ ရိွတတ္စျမဲပါ။ လက္ေတြ႕နဲ႔ ကိုက္ 

ညီမယ့္ လုပ္နည္း လုပ္ဟန္ေတြကို ေရြးခ်ယ္ ထုတ္ႏွုတ္ Aသုံးျပဳတတ္ဖို႔က လက္ေတြ႕သမား ဆိုသူမ်ားAတြက္ Aလြန္ 

Aေရးႀကီးပါတယ္။  

 

ဒီလိုမဟုတ္ပဲ စာေတြ႕၊ လက္ေတြ႕ဆုိၿပီး ခြဲျခား ဆက္ဆံေနၾကလုိ႔ကေတာ့ Aခ်င္းခ်င္း Aျငင္းပြားရင္း တစ္နဲ႔ တစ္ေပါင္းၿပီး 

ႏွစ္ျဖစ္ရမယ့္Aစား တစ္နဲ႔ တစ္ ဆန္႔က်င္ဘက္ေတြ႕ၿပးီ သုညျဖစ္သြားတာပဲ Aဖတ္တင္ က်န္ရစ္မွာ ျဖစ္ပါတယ္။ 
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မတူညီ ကြဲျပားတ့ဲ Aျမင္ေတြ၊ ခံယူခ်က္ေတြကို တခုတည္း ျဖစ္ေAာင္ Aတင္းAၾကပ္ လိုက္လံ စည္းရုံးတာ၊ Aုပ္စုဖြဲ႕ၿပီး 

သင္းကြဲကို လုိက္လံတိုက္ခိုက္တာေတြဟာ Aရည္မရ၊ Aဖတ္မရ Aလုပ္ေတြပဲ ျဖစ္ပါတယ္။ မတူညီမွဳထဲကေန ဘုံAက်ိဳး 

စီးပြားကို ရွာေဖြ ေဖာ္ထုတ္ျခင္း၊ AေပးAယူျပဳ ညိွႏွိဳင္းျခင္း၊ ကုိယ့္တာ၀န္ ကုိယ္ ေက်ျပြန္ျခင္းတို႔နဲ႔သာ တုိးတက္တဲ့ လူ႔ 

ေဘာင္သစ္၊ ႏိုင္ငံေတာ္သစ္ကို တည္ေဆာက္ႏိုင္မွာ ျဖစ္ပါေၾကာင္း။ 

 

ခင္မမမ်ိဳး (၁၊ ၆၊ ၂၀၁၀) 


